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BAB 5 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian mengenai Aplikasi Manajemen Karyawan, dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut : 

a. Dengan menggunakan Aplikasi Manajemen Karyawan berbasis android dapat 

memantau dan memonitoring aktifitas karyawan dengan baik 

b. Pentingnya karyawan memberikan update setiap hari kerja di Trello agar semua 

aktifitas dapat terpantau dengan baik. 

c. Sistem Monitoring karyawan memudahkan perusahaan dalam memantau kinerja 

karyawan baik yang sedang bekerja dari rumah (WFH) maupun karyawan yang bekerja 

di kantor (WFO) sehingga proses monitoring dapat berjalan dengan lebih efisien.  

Selain kelebihan tersebut, ada juga beberapa kekurangan dari aplikasi ini, diantaranya 

yaitu: 

a. Aplikasi ini sangat bergantung pada Trello 

b. Aplikasi ini masih dibatasi, diperuntukan hanya untuk admin 

Demikian untuk kesimpulan dalam pengerjaan skripsi ini. 

5.2 Saran 

Aplikasi Manajemen Karyawan diharapkan pada waktu yang akan datang dapat 

dilakukan pengembangan sistem berupa : 

a. Tampilan dibuat lebih kaya dan interaktif, misalnya dengan menyediakan report dengan 

chart 
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b. Menambahkan fitur untuk download data ke dalam file xls/xlsx 

c. Menggunakan teknologi pattern Clean Architectur 

 


