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BAB V

PENUTUP

1.1 Kesimpulan

Kesimpulan yang dapat diambil setelah penelitian yang telah dilakukan

dengan judul “Sistem Kenaikan Gaji Berkala Menggunakan Framework

Laravel Berbasis Web” adalah sebagai berikut :

1. Pengembangan Sistem Berbasis Web untuk Sistem Kenaikan Gaji Berkala

dengan menggunakan framework laravel berhasil diterapkan.

2. Proses pada kegiatan Kenaikan Gaji Berkala di lingkungan Dinas

Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kota Yogyakarta dapat secara umum ter

transformasi ke proses digital dengan menggunakan sistem.

3. Sistem mampu merealisasikan dengan sebagaimana mestinya fitur

fungsional yang telah dirancang pada perancangan sistem pada bab III.

1.2 Saran

Saran yang dapat diambil setelah penelitian yang telah dilakukan dengan

judul “Sistem Kenaikan Gaji Berkala Menggunakan Framework Laravel

Berbasis Web” untuk penelitian-penelitian selanjutnya adalah sebagai berikut :

1. Pada penelitian selanjutnya menerapkan penggunaan web service sehingga

sistem mampu berkomunikasi dan terintegrasi dengan sistem-sistem yang

ada pada stakeholder terkait.
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2. Penerapan Web service dengan pertukaran data yang lebih ringan seperti

json/xml dapat mendorong pada penelitian selanjutnya untuk memisahkan

arsitektur yaitu backend dan frontend ,

3. Frontend dapat menerapkan framework yang berbeda seperti Vuejs atau React

JS sehingga sistem lebih ringan dan interaktif.

4. Menggunakan Whatsapp API sehingga mampu mem broadcast informasi

melalui notifikasi atau pesan pribadi ke ASN terkait informasi Kenaikan Gaji

Berkala.
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