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ABSTRAK 

 Sistem penggajian aparat merupakan sistem yang membantu pemerintahan dalam 

mengelola hal-hal yang berkaitan dengan gaji. Gaji sendiri merupakan balas jasa yang 

diterima pekerja dalam bentuk uang berdasarkan waktu tertentu dari tempatnya bekerja. 

Saat ini proses pencatatan dan perhitungan gaji aparat di Desa Tolisetubono 

Kabupaten Banggai Laut masih menggunakan cara yang konvensional yaitu dengan 

berdasarkan daftar hadir aparat yang tercantum pada buku absensi. Buku absensi tersebut 

yang dijadikan sebagai pedoman dalam perhitungan gaji yang akan diterima aparat desa. 

Sistem konvensional seperti ini membutuhkan waktu dan tenaga yang lebih banyak 

sehingga menyebabkan kesulitan dan membutuhkan waktu yang lama dalam mencari 

data-data penggajian pada bulan-bulan yang lalu. Maka dari itu, perlu ada sistem yang 

dapat mengolah data gaji. Sistem yang dibuat menggunakan Bahasa pemrograman PHP, 

javascript dan HTML, serta menggunakan database MySQL. 

 Sistem yang dibuat berbasis web dengan fungsi memberi kemudahan dalam 

proses pengolahan data penggajian yang berupa gaji pokok dan absensi dan memberikan 

informasi secara terbuka mengenai detail penggajian. Hasil dari sistem yang telah dibuat 

mampu menampilkan informasi gaji aparat melalui struk gaji. 

Kata kunci : sistem informasi, penggajian 
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ABSTRACT 

The authorities' payroll system is a system that helps the government manages 

things that are pertinent to pay. The salary itself is a repay of the hire that workers in the 

form of money based on a certain time of his place to work. 

Currently process of recording and calculations at the village of the Protected 

State of Tolisetubono, the Sea County still uses conventional ways, based on the attendant 

list of attendants on the absence book. The absence book was made as a guide in the 

payroll calculations that would be accepted by the village authorities. Conventional 

systems like this requires more time and more trouble and it takes a long time to search 

the payroll data on the months ago. Therefore, there needs to be a system that can process 

payroll data. Systems made using PHP programming, javascripts and HTML databases. 

The result of the system is made web-based with the function of providing 

convenience in processing payroll data in the form of basic salary and attendance and 

providing information openly about payroll details. The results of the system that have 

been made are able to display information on the salaries of officers through salary 

receipts. 

Keyword: information system, payroll 

 

 

 

 

 

 

 

 


