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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Teknologi Informasi adalah teknologi yang memiliki perkembangan
yang sangat pesat. Teknologi Informasi telah mempermudah manusia
dalam mencari atau mengakses informasi sehingga hal ini membuat
teknologi berkembang sangat pesat. Ide - ide kreatif mulai bermunculan
komputer yang memiliki perangkat yang super canggih, jaringan internet
dan internet berkecepatan tinggi, sampai inovasi teknologi tinggi berupa
alat - alat yang canggih.

Internet adalah salah satu media utama yang sering digunakan
manusia sebagai penyedia informasi baru yang akurat. Mulai dari pelajar
sarnpai perusahaan - perusahaan berkelas dunia. Internet adalah
teknologi yang sangat efisien dan praktis, digunakan sebagai penyedia
informasi karena seseorang yang memerlukan informasi tidak perlu susah-
susah mencari secara langsung ke tempat yang di tuju. Karena hanya
dengan mengetikkan kata kunci di mesin pencari informasi seperti Google,
MSN, Yahoo, dll. Informasi secara otomatis akan langsung tersedia dan
dapat di akses langsung. Perkembangan internet memang sangat luar
biasa dan jauh berbeda dengan masa awal kehadirannya. Kini internet
banyak digunakan oleh berbagai organisasi untuk mendukung kelancaran
usaha, dari sekedar menangani penyampaian informasi sampai

penyelenggaraan kegiatan lainnya.



Penggunaan Teknologi informasi yang praktis juga membuat
perusahaan - perusahaan yang membutuhkan karyawan baru selalu
mengumumkan lowongan pekerjaan lewat internet, terutama perusahaan-
perusahaan internasional.

Dengan melihat kondisi ini, penulis tertarik untuk mengangkat
masalah ini sebagai tugas akhir untuk melengkapi salah satu syarat
dalam menyelesaikan program studi D3 Manajemen Informatika di
Universitas STMIK Akakom Yogyakarta. Penulis akan merancang sebuah
website Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan sebagai tugas akhir.

Dari uraian tersebut dan hal inilah yang menjadi latar belakang
penulis untuk mengambil judul "SISTEM INFORMASI LOWONGAN
PEKERJAAN BERBASIS WEB". Website ini diharapkan dapat
membantu dan mempermudah para pencari kerja untuk memperoleh

informasi lapangan kerja yang dibutuhkan.

1.2 Tujuan
Adapun tujuan diadakannya penelitian ini adalah:
1. Agar lowongan kerja dapat diakses oleh siapa saja khususnya para
pencari kerja.
2. Memberikan kemudahan bagi para pencari kerja untuk memperoleh
informasi yang dibutuhkannya.
3. Memberikan semangat serta motivasi para pencari kerja untuk

menemukan pekerjaan yang sesuai dengan skill yang dimilikinya.



1.3 Batasan Masalah

Mengingat luasnya ruang lingkup permasalahan yang ada, maka

diberikan batasan-batasan masalah pada sistem informasi Lowongan

Pekerjaan berbasis Web. Adapun batasan - batasan masalahnya adalah

sebagai berikut :

1.

Membahas tentang pembuatan website Sistem Informasi
Lowongan Pekerjaan menjadi suatu website yang memberikan
informasi yang berguna bagi para pencari kerja.

Pelamar melakukan pendaftaran sebelum melakukan login
pelamar.

Sistem ini tidak menangani diterima maupun tidak diterimanya
pelamar.

Satu perusahaan bisa melakukan beberapa kali periklanan.

Lowongan ini dibuat hanya untuk kalangan indonesia saja.



