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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 
Kesimpulan

Berdasarkan pada uraian dari bab-bab sebelumnya dapat diambil kesimpulan dan saran-saran dalam pembuatan program ini. Dari pembahasan program yang telah disusun, dapat ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut : 
1. Dengan adanya Sistem Informasi Lowongan Kerja Dan Tenaga Kerja Berbasis Web maka informasi lowongan kerja dapat tersampaikan secara tepat.

2. Sistem ini dapat berfungsi sebagai media penyebaran informasi tentang lowongan pekerjaan bagi perusahaan yang membutuhkan tenaga kerja.

3. Sistem informasi ini dapat memberikan kemudahan bagi pelamar yang mencari lowongan pekerjaan dan bagi perusahaan yang sedang mencari tambahan tenaga kerja di perusahaannya.
5.2 
Saran

Penulisan skripsi ini masih jauh dari sempurna, maka ada beberapa saran yang akan disampaikan disini kepada pengembang sistem untuk membuat sistem ini menjadi lebih sempurna yaitu sebagai berikut :
1. Ditambahkan fasilistas untuk menyeleksi pelamar yang mendaftar lowongan.  
2. Ditambahkan fasilitas sms gateway agar lebih mudah dalam pemanggilan untuk interview.
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