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INTISARI

Penggajian merupakan proses penting dalam sebuah perusahaan untuk
mengatur pembayaran upah kepada setiap karyawan yang harus dikelola secara
efektif dan akurat. Pada CV Karya Wahana Sentosa, pengolahan gaji masih
dilakukan secara manual menggunakan Microsoft Excel sehingga kurang efisien
karena memakan banyak waktu dan berisiko tinggi terhadap kesalahan perhitungan.
Kondisi tersebut menunjukkan perlunya penerapan sistem dengan teknologi
informasi yang mampu mendukung kelancaran pengelolaan penggajian.

Dengan berkembangnya teknologi informasi, diperlukan sebuah Sistem
Informasi Penggajian yang dapat mendukung proses penggajian tersebut. Penelitian
ini dilaksanakan melalui tahapan pengumpulan data, analisis, perancangan,
pemodelan, serta pengembangan sistem penggajian berbasis web dengan
menggunakan bahasa pemrograman PHP dan database MySQL sebagai media
penyimpanan data.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan Sistem Informasi
Penggajian berbasis web pada CV Karya Wahana Sentosa dapat mempermudah
proses pengelolaan data gaji karyawan. Sistem ini mampu meningkatkan efisiensi,
mengurangi risiko kesalahan perhitungan, serta memberikan kecepatan dalam
menghasilkan laporan yang dibutuhkan. Pembangunan sistem ini menggunakan
beberapa tools pendukung, antara lain Visual Studio Code sebagai editor kode,
XAMPP sebagai server lokal, serta Google Chrome sebagai media pengujian
sistem. Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa penerapan teknologi informasi
terkomputerisasi dalam pengelolaan penggajian memberikan solusi yang efektif,
fleksibel, dan sesuai dengan kebutuhan perusahaan.

Kata kunci : MySQL, PHP, Sistem Informasi, Sistem Penggajian
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ABSTRACT

Payroll is a crucial process in a company, managing wage payments to each
employee, and it must be managed effectively and accurately. However, at CV
Karya Wahana Sentosa, payroll processing is still done manually using Microsoft
Excel, which is inefficient, time-consuming, and carries a high risk of calculation
errors. This situation highlights the need for a system with information technology
capable of supporting smooth payroll management.

With the development of information technology, a Payroll Information
System (PSI) is needed to support this payroll process. This research was conducted
through the stages of data collection, analysis, design, modeling, and development
of a web-based payroll system using the PHP programming language and a MySQL
database for data storage.

The results indicate that implementing a web-based PSI at CV Karya
Wahana Sentosa simplifies the process of managing employee payroll data. This
system increases efficiency, reduces the risk of calculation errors, and speeds up
the production of required reports. The system was developed using several
supporting tools, including Visual Studio Code as a code editor, XAMPP as a local
server, and Google Chrome as a system testing tool. Thus, it can be concluded that
the application of computerized information technology in payroll management
provides a solution that is effective, flexible, and in accordance with company
needs.

Keywords: MySQL, PHP, Information System, Payroll System
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