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ABSTRACT

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi telah memberikan
kemudahan dalam pengelolaan data, termasuk dalam proses penggajian. Toko Arida
Swalayan selama ini masih mengandalkan Microsoft Excel untuk menghitung gaji
karyawan, yang membutuhkan waktu lama serta memiliki risiko tinggi terhadap
kesalahan perhitungan. Permasalahan tersebut dapat merugikan baik perusahaan
maupun karyawan. Penelitian ini bertujuan untuk merancang dan mengembangkan
sistem penggajian berbasis web yang mampu menghitung gaji secara cepat, akurat,
dan efisien. Metode pengembangan yang digunakan meliputi analisis kebutuhan,
perancangan basis data, perancangan antarmuka, implementasi, dan pengujian.
Sistem dibangun menggunakan bahasa pemrograman PHP, basis data MySQL, serta
dijalankan melalui XAMPP. Fitur utama sistem ini meliputi pengelolaan data
karyawan, pengelolaan jabatan, pencatatan presensi, tunjangan, potongan,
perhitungan gaji otomatis, pembuatan slip gaji, serta laporan bulanan. Sistem ini
menerapkan tiga level akses, yaitu bagian keuangan yang dapat mengelola seluruh
data, manajer toko yang dapat melakukan revisi serta menyetujui penggajian, dan
karyawan yang dapat melihat slip gaji masing-masing. Hasil implementasi
menunjukkan bahwa sistem dapat menggantikan proses manual dengan pengolahan
data yang lebih terstruktur, meminimalkan kesalahan perhitungan, serta
mempercepat administrasi penggajian. Dengan antarmuka yang mudah digunakan
serta dukungan keamanan yang memadai, sistem ini mendukung transparansi dan
akurasi informasi penggajian di lingkungan kerja. Secara keseluruhan, sistem
penggajian berbasis web ini menjadi solusi efektif bagi Toko Arida Swalayan untuk
meningkatkan efisiensi, akurasi, serta kualitas layanan administrasi keuangan.

Kata Kunci: Sistem Penggajian, PHP, MySQL, Website, Efisiensi.
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ABSTRACT

The development of information and communication technology has
provided convenience in data management, including in the payroll process. Toko
Arida Swalayan has so far relied on Microsoft Excel to calculate employee salaries,
which requires a long processing time and carries a high risk of calculation errors.
Such issues can be detrimental to both the company and its employees. This
research aims to design and develop a web-based payroll system capable of
calculating salaries quickly, accurately, and efficiently. The development method
used includes needs analysis, database design, interface design, implementation,
and testing. The system was built using the PHP programming language, MySQL
database, and runs via XAMPP. Its main features include employee data
management, position management, attendance tracking, allowances, deductions,
automatic salary calculation, payslip generation, and monthly reports. The system
implements three access levels: the finance department, which can manage all data;
the store manager, who can revise and approve payroll; and employees, who can
view their respective payslips. The implementation results show that the system can
replace the manual process with more structured data processing, minimize
calculation errors, and speed up payroll administration. With a user-friendly
interface and adequate security measures, this system supports transparency and
accuracy in payroll information within the workplace. Overall, the web-based
payroll system serves as an effective solution for Toko Arida Swalayan to improve
efficiency, accuracy, and the quality of financial administration services.

Keywords: Payroll System, PHP, MySQL, Website, Efficiency.
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