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INTISARI

Sistem kehadiran karyawan merupakan bagian penting dalam manajemen
sumber daya manusia. Penggunaan metode presensi manual masih menimbulkan
berbagai kendala, seperti potensi manipulasi data, ketidaksesuaian lokasi presensi,
dan rendahnya transparansi. Untuk menjawab permasalahan tersebut,
dikembangkan fitur Presensi Berbasis Swafoto dan Lokasi pada sistem
manajemen karyawan berbasis web guna meningkatkan akurasi dan akuntabilitas

data kehadiran.

Pengembangan sistem dilakukan dalam rangka pelaksanaan magang di PT
Razen Teknologi Indonesia. Proses yang dilalui meliputi analisis kebutuhan,
perancangan antarmuka, pengembangan sistem, dan pengujian fitur. Fitur presensi
ini menggabungkan pengambilan foto secara real-time (swafoto) dan pencatatan

koordinat geografis menggunakan Geolocation API.

Sistem memungkinkan proses presensi dilakukan secara digital dengan
bukti visual dan validasi lokasi, sehingga lebih aman dari penyalahgunaan. Hasil
implementasi menunjukkan bahwa fitur dapat berjalan dengan baik,
meningkatkan efisiensi proses presensi, serta memberikan manfaat nyata dalam

pengelolaan kehadiran karyawan secara modern dan terintegrasi.

Kata kunci: Presensi berbasis swafoto, verifikasi lokasi, manajemen karyawan,

sistem informasi, pengembangan web
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ABSTRACT

Employee attendance systems are a critical component of human resource
management. The use of manual attendance methods still presents several issues,
such as data manipulation, inaccurate location reporting, and lack of
transparency. 1o address these challenges, a Selfie and Location-Based
Attendance feature was developed within a web-based employee management
system to improve the accuracy and accountability of attendance records.

The system development was carried out as part of an internship project at
PT Razen Teknologi Indonesia. The development process involved requirements
analysis, user interface design, system implementation, and feature testing. The
attendance feature integrates real-time photo capture (selfie) with geographic
coordinate tracking using the Geolocation APL

This system enables digital attendance logging with both visual and
location validation, reducing the risk of misuse. The implementation results
indicate that the feature operates effectively, enhances the efficiency of attendance
processes, and provides practical value in modern and integrated employee
attendance management.

Keywords: Selfie-based attendance, location verification, employee management,
information system, web development
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