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INTISARI 

Kemajuan teknologi informasi yang pesat telah menjadi tulang punggung di 

berbagai sektor, termasuk sektor kesehatan. RS Umum Hj. Zubaeda Bantilan di 

Kecamatan Dondo, Sulawesi Tengah, menghadapi tantangan dalam pengelolaan 

pengajuan cuti pegawai yang masih dilakukan secara manual melalui pengajuan 

langsung atau surat tertulis. Metode tradisional ini sering menyebabkan masalah 

dalam pengelolaan data, seperti kesalahan dalam pencatatan dan pelacakan 

pengajuan cuti. Untuk mengatasi tantangan ini, diusulkan sebuah sistem pengajuan 

cuti berbasis web yang dapat mengotomatisasi proses pengajuan, memungkinkan 

pegawai untuk mengajukan permohonan kapan saja dan di mana saja, sekaligus 

menyediakan dokumentasi yang akurat dan terstruktur. 

Penelitian ini menggunakan framework Laravel untuk merancang dan 

mengimplementasikan sistem, dengan memanfaatkan fitur-fitur yang kuat dan 

aman untuk memenuhi kebutuhan operasional rumah sakit. Fleksibilitas dan 

kapabilitas modern Laravel memastikan sistem ini mampu menyederhanakan 

proses pengajuan cuti. Sistem ini secara signifikan meningkatkan efisiensi, akurasi, 

dan transparansi dalam pengelolaan cuti pegawai, membuktikan bahwa Laravel 

adalah solusi yang efektif untuk mengembangkan aplikasi web yang skalabel dan 

andal yang dirancang khusus untuk sektor kesehatan. 

Kata Kunci: Administrasi Rumah Sakit, Aplikasi Berbasis Web, Framework 

Laravel, Manajemen Cuti Pegawai 
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ABSTRACT 

The rapid advancement of information technology has become a backbone for 

various sectors, including healthcare. RS Umum Hj. Zubaeda Bantilan, located in 

Kecamatan Dondo, Central Sulawesi, faces challenges in managing employee leave 

applications, which are still handled manually through direct submissions or 

written letters. This traditional method often leads to issues in data management, 

such as errors in recording and tracking leave requests. To address these 

challenges, a web-based leave application system is proposed to automate the 

submission process, allowing employees to submit their requests anytime and 

anywhere, while also ensuring accurate and structured documentation. 

This study utilizes the Laravel framework to design and implement the system, 

leveraging its robust and secure features to meet the operational needs of the 

hospital. Laravel's flexibility and modern capabilities ensure the system streamlines 

the leave application process effectively. The system significantly enhances 

efficiency, accuracy, and transparency in managing employee leave applications, 

demonstrating that Laravel is an effective solution for developing scalable and 

reliable web applications tailored specifically for the healthcare sector. 

Keywords: Employee Leave Management, Framework Laravel, Hospital 

Administration, Web-Based Application 

  


