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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil dari penelitian yang dilakukan dalam menentukan karyawan terbaik 

berbasis web dengan menggunakan metode SAW, dapat disimpulkan bahwa: 

1. Telah dihasilkan sebuah sistem penghitungan pemilihan prestasi karyawan berbasis web 

dengan memanfaatkan metode SAW. 

2. Sistem yang di hasilkan  dapat digunakan pimpinan untuk menentukan karyawan 

berprestasi dan berjalan dengan baik dengan disertai dengan hasil perhitungan. 

5.2 Saran 

Hasil dari penelitian ini masih dapat di kembangkan agar menjadi lebih baik. Berikut 

beberapa saran yang dapat di jadikan acuan untuk meningkatkan penelitian ini antara lain : 

1. Sistem dapat dikembangkan dengan sistem berbasis android 

2. Kriteria dapat ditambahkan form untuk menambah/edit atupun hapus data kriteria. 


