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INTISARI

Tugas akhir ini membahas redesign tampilan perusahaan Jobstreet dengan
fokus pada peningkatan pengalaman pengguna (UX) dan antarmuka pengguna (Ul).
Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya desain yang intuitif dan menarik
dalam menarik perhatian pengguna, serta meningkatkan kepuasan dan retensi
pengguna di platform pencarian kerja. Dengan semakin ketatnya persaingan di
industri ini, Jobstreet perlu melakukan inovasi untuk memenuhi harapan pengguna
yang terus berkembang.

Metodologi yang digunakan dalam penelitian ini meliputi analisis tampilan
UI/UX yang ada, riset, survei dengan pengguna untuk mengidentifikasi masalah
yang dihadapi. Selanjutnya, prototipe desain baru dikembangkan menggunakan alat
desain modern, diikuti dengan pengujian usability untuk mengevaluasi efektivitas
desain yang diusulkan. Proses ini bertujuan untuk menciptakan antarmuka yang
lebih user-friendly dan menarik.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa desain baru yang diusulkan
berhasil meningkatkan interaksi pengguna dan kepuasan secara signifikan.
Pengujian usability menunjukkan bahwa pengguna merasa lebih nyaman dan
efisien dalam menggunakan platform setelah redesign. Rekomendasi untuk
implementasi desain baru juga disertakan, dengan harapan dapat membantu
Jobstreet tetap relevan dan kompetitif di pasar.

Kata kunci: Antarmuka Pengguna, Desain, Jobstreet, Pengalaman Pengguna,
Redesign.
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ABSTRACT

This final project discusses the redesign of the Jobstreet company
appearance with a focus on improving user experience (UX) and user interface
(UI). This research is motivated by the importance of intuitive and attractive design
in attracting user attention, as well as increasing user satisfaction and retention on
job search platforms. With increasingly tight competition in this industry, Jobstreet
needs to innovate to meet the ever-growing user expectations.

The methodology used in this research includes analysis of existing UI/UX
displays, research, surveys with users to identify the problems faced. Next, a new
design prototype is developed using modern design tools, followed by usability
testing to evaluate the effectiveness of the proposed design. This process aims to
create a more user-friendly and attractive interface.

The results of this research show that the proposed new design succeeds in
increasing user interaction and satisfaction significantly. Usability testing shows
that users feel more comfortable and efficient in using the platform after the
redesign. Recommendations for implementing new designs are also included, in the
hope of helping Jobstreet remain relevant and competitive in the market.

Keywords: User Interface, Design, Jobstreet, User Experience, Redesign.
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