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LAMPIRAN 
 
Lampiran 1  Transkrip/Penilaian dari tempat Magang 
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Lampiran 2  Sertifikat Magang PT Sinergi Transformasi Digital  

 

 

Lampiran 3  Sertifikat kepersertaan Magang Berserterfikat 
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Lampiran 4  Surat Keterangan Penggunaan Produk 
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Lampiran 5  Dokumentasi/Foto Kegiatan 
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Lampiran 6  Log Activity Kegiatan Magang program MSIB 

Bulan Kegiatan 

1 Laporan kegiatan bulan pertama Magang Bersama pihak PT sinergi 

Transformasi Digital, saya telah mengikuti berbagai kegiatan yang 

diselenggarakan. Kegiatan tersebut meliputi mobilisasi keberangkatan dan 

onboarding nasional sebagai tanda dimulainya program MSIB Batch 6, serta 

penyampaian nasihat dan arahan yang diberikan oleh pihak Mitra. 

 

Adapun kegiatan koordinasi dan mentoring yang saya lakukan bersama Mentor, 

peserta magang difokuskan pada penetapan tujuan yang ingin dicapai selama 

masa magang berlangsung, pengembangan keterampilan teknis, serta 

peningkatan soft skill seperti adaptasi, kerja sama tim, dan resolusi konflik 

melalui bimbingan. Mentor juga menjelaskan terkait tugas dan kegiatan yang 

diberikan kepada peserta magang serta memberikan arahan, bimbingan, 

dukungan emosional, dan motivasi yang diperlukan. 

 

Selama kegiatan magang, saya telah menjalani berbagai aktivitas, termasuk 

pembelajaran mengenai Resource OutSystems yang meliputi Reactive Web, 

Traditional Web, dan Mobile Development. Saya juga diberikan tugas latihan 

oleh mentor untuk mengembangkan atau membuat web sederhana 

menggunakan OutSystems. 

 

Proses pengembangan web sederhana tersebut telah saya selesaikan. Dalam 

pembuatan tugas latihan, saya mengalami beberapa kesulitan, namun dengan 

bantuan dari mentor dan teman-teman, saya berhasil menyelesaikan tugas 

tersebut dengan tepat waktu. 

Pengembangan Kompetensi Dicapai Bulan Pertama 

Selama bulan kepertama pelaksanaan magang, beberapa kompetensi yang 

berhasil saya kembangkan antara lain: 

1. Keterampilan Teknikal: 

- Mempelajari dasar-dasar Resource OutSystems dan 

mengembangkan aplikasi web sederhana. 

- Mengatasi kesulitan teknis dengan bantuan mentor. 

2. Soft Skills: 

- Adaptasi, kerja sama tim, dan resolusi konflik. 
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3. Komunikasi: 

- Meningkatkan komunikasi, menerima dan memberikan 

umpan balik, dan mendapatkan arahan dari mentor. 

4. Manajemen Waktu: 

- Mengelola waktu dan memprioritaskan tugas. 

5. Motivasi dan Dukungan: 

- Mendapatkan dukungan emosional dan mengembangkan 

sikap positif. 

Secara keseluruhan, pengalaman selama bulan pertama ini sangat berharga 

dalam membangun fondasi yang kuat untuk pengembangan kompetensi teknis 

dan soft skill. Pengalaman ini juga memberikan wawasan yang lebih jelas 

tentang peran saya dalam proyek pengembangan aplikasi web serta pentingnya 

kerja sama dan komunikasi yang efektif dalam tim.  

Demikian laporan kegiatan bulan pertama magang ini saya sampaikan. Terima 

kasih atas perhatian dan dukungan yang telah diberikan oleh Mentor. 

2 Laporan Kegiatan Koordinasi dan Mentoring Bulan Kedua Magang Bersama 

Mentor pihak Mitra PT Sinergi Transformasi Digital berjalan dengan baik. 

Mentor memberikan arahan secara rinci terkait tugas-tugas yang diberikan 

kepada peserta magang. Komunikasi antara mentor dan peserta magang sesuai 

dengan pedoman yang ditetapkan oleh mitra. Secara keseluruhan, mentor 

memberikan dukungan yang signifikan dalam pelaksanaan pembelajaran dan 

pengembangan peserta magang. 

 

Selama bulan kedua ini, saya menunjukkan komitmen serta konsistensi dalam 

melaksanakan tugas yang telah diberikan, yaitu mengembangkan web 

menggunakan Outsystems. Interaksi yang produktif dengan mentor juga 

meningkatkan pemahaman saya terhadap tugas-tugas yang diberikan serta arah 

pengembangan web yang sedang saya kerjakan. 

 

Meskipun pada minggu terakhir saya tidak dapat melakukan aktivitas karena 

merayakan liburan Idul Fitri, saya tetap dapat berinteraksi dengan mentor secara 

efektif. Saya juga menerima Feedback yang berguna terkait pengembangan web 

saya, antara lain. 
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Feedback: 

- Perlu konsistensi antara tombol login dan signup. 

- Field password perlu dilengkapi dengan label. 

- Perlu penandaan yang jelas terkait kewajiban mengisi field saat 

signup. 

- Perlu pengamanan agar tidak memungkinkan pembuatan akun tanpa 

data. 

- Perlu kemudahan akses detail produk tanpa harus mengklik gambar. 

- Perlu penyesuaian hak akses pengguna terhadap list kategori. 

- Perlu peningkatan fungsi halaman cart agar lebih informatif. 

- Perlu klarifikasi apakah layanan pengiriman bisa dilakukan ke alamat 

yang bukan milik pengguna. 

- Perlu perbaikan fungsi delete address. 

- Perlu validasi agar tidak memungkinkan penambahan alamat kosong. 

- Perlu pengisian konten pada halaman myorder. 

- Perlu penambahan label pada detail produk. 

- Perlu penyesuaian fungsi edit produk terkait penambahan ke keranjang 

belanja. 

- Perlu validasi agar tidak memungkinkan penambahan produk kosong. 

- Perlu validasi agar tidak memungkinkan penambahan kategori 

kosong. 

- Perlu validasi agar tidak memungkinkan penambahan pengguna 

kosong. 

- Perlu penambahan tombol add to cart. 

- Perlu penyesuaian antara search bar dan tombol. 

- Perlu peningkatan fungsi search address. 

- Perlu klarifikasi fungsi tombol order di address list. 

- Perlu perbaikan fungsi delete address dan delete category. 

- Perlu penyesuaian redirect setelah melakukan delete product. 

- Perlu klarifikasi mengenai user journey. 

Pengembangan Kompetensi Dicapai Bulan Kedua 

Selama bulan kedua pelaksanaan magang, beberapa kompetensi yang berhasil 

saya kembangkan antara lain:  
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1. Belajar Efektif: 

- Ikuti arahan mentor. 

- Terapkan umpan balik konstruktif. 

2. Komitmen Tugas: 

- Dedikasi pada pengembangan web dengan Outsystems. 

- Selesaikan tugas tepat waktu meski ada hambatan. 

3. Komunikasi: 

- Tingkatkan komunikasi dengan mentor dan rekan kerja. 

- Berikan dan terima feedback berguna. 

4. Pengembangan Web: 

- Buat fitur web responsif dan user-friendly. 

- Pastikan detail dan konsistensi antarmuka pengguna. 

5. Problem Solving: 

- Selesaikan masalah teknis dengan bimbingan mentor. 

- Implementasikan solusi untuk fungsionalitas dan keamanan. 

6. Pengalaman Pengguna: 

- Pastikan fitur memenuhi kebutuhan pengguna. 

- Perbaiki halaman cart dan myorder agar lebih informatif. 

7. Adaptasi: 

- Sesuaikan diri dengan situasi tak terduga sambil menjaga 

produktivitas. 

- Kelola waktu untuk interaksi dengan mentor dan 

penyelesaian tugas. 

Dengan pengembangan kompetensi ini, saya yakin akan mendapatkan manfaat 

besar bagi diri saya. Terima kasih atas bimbingan dan dukungan yang telah 

diberikan oleh mentor selama bulan kedua kegiatan magang berlangsung. 

Secara keseluruhan, pengalaman selama bulan kedua ini memberikan 

peningkatan yang signifikan dalam kemampuan teknis dan soft skill saya. 

Pengalaman ini juga memperkuat kemampuan saya dalam bekerja sama dengan 

tim, mengelola proyek dengan lebih efektif, serta memberikan dasar yang kuat 

untuk pengembangan kompetensi lebih lanjut.  

 

Demikian laporan kegiatan bulan kedua magang ini saya sampaikan. Terima 

kasih atas perhatian dan dukungan yang telah diberikan oleh Mentor. 
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3 Laporan Kegiatan Koordinasi dan Mentoring Bulan Ketiga Magang Bersama 

Mentor pihak Mitra PT Sinergi Transformasi berjalan dengan baik. Mentor 

memberikan arahan secara rinci terkait tugas yang diberikan kepada peserta 

magang. Komunikasi antara mentor dan peserta magang sesuai dengan pedoman 

yang ditetapkan oleh mitra. Secara keseluruhan, mentor memberikan dukungan 

yang signifikan dalam pelaksanaan pembelajaran dan pengembangan peserta 

magang. 

 

Satu bulan ini, saya diberikan tugas untuk membantu mentor mengisi web Smile 

pada screen PADI. Bagian yang saya tangani adalah Value Info CARD 

menggunakan Outsystems Traditional Web. Berikut adalah yang saya kerjakan: 

Membuat Database: 

- MonthCurrent 

- ValueCurrent 

- MonthPrevious 

- ValuePrevious 

- UpdatedBy 

- UpdatedDateTime 

Fitur:  

1. Button Update Value Info CARD: 

- Value Trans (N-1) 

- Month dan value 

2. Value Trans (N) 

- Month dan value 

- Berfungsi untuk menginput/update bulan dan nilai yang 

diinginkan user. 

3. Value Info CARD History: 

Berfungsi untuk melihat log terperinci dari informasi nilai riwayat kartu yang 

diinputkan user dan menampilkan data: 

- Nama user 

- Jam 

- Tanggal 

- Bulan 
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- Nilai yang diinputkan 

Dalam proses pembuatan tugas ini, saya mengalami beberapa kesulitan dalam 

menggunakan Outsystems Traditional Web karena waktu pembelajaran yang 

cukup singkat. Namun, dengan bantuan mentor, saya berhasil menyelesaikan 

tugas tersebut tepat waktu. 

 

Pengembangan Kompetensi Dicapai Bulan Ketiga 

Selama bulan ketiga pelaksanaan magang, beberapa kompetensi yang berhasil 

saya kembangkan antara lain: 

1. Kemampuan Teknikal: 

- Kuasai Outsystems Traditional Web. 

- Kelola database aplikasi. 

- Implementasi pembaruan data dan log pelacakan. 

2. Peningkatan Pemrograman: 

- Tingkatkan keterampilan kode untuk data dan antarmuka. 

- Atasi tantangan teknis dengan bantuan mentor. 

3. Kerjasama Tim: 

- Komunikasi efektif dengan mentor untuk arahan dan feedback. 

- Ikuti pedoman mitra untuk kelancaran kolaborasi. 

4. Problem Solving dan Manajemen Waktu: 

- Identifikasi masalah dan cari solusi efektif. 

- Kelola waktu untuk memenuhi tenggat waktu. 

5. Pengembangan Fitur: 

- Buat fitur sesuai kebutuhan pengguna, seperti tombol 

pembaruan nilai dan riwayat kartu. 

- Kembangkan antarmuka yang intuitif dan user-friendly. 

Secara keseluruhan, pengalaman selama bulan ketiga ini sangat berharga dalam 

meningkatkan kemampuan teknis dan non-teknis saya, serta memberikan 

gambaran yang lebih jelas tentang peran saya dalam proyek pengembangan 

aplikasi web yang lebih besar. Pengalaman ini juga memperkuat kemampuan 

saya dalam bekerja sama dengan tim dan mentor, serta mengelola proyek dengan 

efektif.  
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Demikian laporan kegiatan bulan ketiga magang ini saya sampaikan. Terima 

kasih atas perhatian dan dukungan yang telah diberikan oleh Mentor. 

4 Laporan Kegiatan Koordinasi dan Mentoring Bulan Keempat Magang Bersama 

Mentor pihak Mitra PT Sinergi Transformasi Digital berjalan dengan baik. 

Mentor memberikan arahan secara rinci terkait tugas yang diberikan kepada 

peserta magang. Komunikasi antara mentor dan peserta magang sesuai dengan 

pedoman yang ditetapkan oleh mitra. Secara keseluruhan, mentor memberikan 

dukungan yang signifikan dalam pelaksanaan pembelajaran dan pengembangan 

peserta magang. 

 

Dalam satu bulan ini, saya diberikan tugas untuk membantu mentor membuat 

logika dalam sebuah web CCTV_Dashboard pada screen AccessControl. Bagian 

yang saya tangani adalah Location List Report menggunakan Outsystems. 

Berikut adalah yang saya kerjakan: 

 

Pertama, saya membuat sebuah Database Location List yang berfungsi untuk 

menyimpan data yang diinputkan oleh pengguna pada fitur yang ada di Location 

List Report. Fitur yang tersedia meliputi: 

1. CRUD (Create, Read, Update, dan Delete): Memungkinkan pengguna 

untuk menambahkan, membaca, mengubah, dan menghapus data lokasi. 

2. Search: Memfasilitasi pencarian data lokasi secara efisien. 

3. Detail Location List: Menyediakan tampilan detail dari setiap lokasi 

yang terdaftar. 

4. Pagination/Halaman: Memungkinkan pembagian data lokasi ke dalam 

beberapa halaman untuk memudahkan navigasi. 

5. Rows per Page: Memberikan opsi bagi pengguna untuk menentukan 

jumlah baris data yang ditampilkan per halaman. 

 

Pengembangan Kompetensi Dicapai Bulan Keempat 

Selama bulan keempat pelaksanaan magang, beberapa kompetensi yang berhasil 

saya kembangkan antara lain: 

1. Kemampuan Teknikal dalam Pengembangan Aplikasi Web:  

- Menguasai penggunaan platform Outsystems untuk 

pengembangan fitur pada aplikasi web. 

- Mampu membuat dan mengelola database untuk mendukung 

aplikasi. 
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- Implementasi fitur CRUD, pencarian, dan paginasi yang 

berfungsi dengan baik. 

2. Peningkatan Keterampilan dalam Pemrograman : 

- Meningkatkan kemampuan logika pemrograman melalui 

pembuatan fitur-fitur kompleks seperti Detail Location List 

dan Rows per Page. 

- Menjadi lebih mahir dalam menulis kode yang efisien dan 

mudah dipelihara. 

3. Kerjasama Tim dan Komunikasi : 

- Melalui arahan dan dukungan mentor, saya belajar bagaimana 

berkomunikasi secara efektif dengan tim, termasuk dalam 

penyampaian dan penerimaan feedback. 

- Mengikuti pedoman yang ditetapkan oleh mitra untuk menjaga 

kelancaran alur kerja dan kolaborasi. 

4. Manajemen Proyek dan Pengaturan Waktu: 

- Mengembangkan keterampilan dalam mengelola tugas-tugas 

yang diberikan dan menyelesaikannya tepat waktu. 

- Membuat perencanaan kerja yang sistematis untuk memastikan 

setiap fitur yang dikembangkan dapat diselesaikan sesuai 

jadwal. 

 

Secara keseluruhan, pengalaman selama bulan keempat ini sangat berharga dalam 

meningkatkan kemampuan teknis dan non-teknis saya, serta memberikan 

gambaran yang lebih jelas tentang peran saya dalam proyek pengembangan 

aplikasi web yang lebih besar.  

 

Demikian laporan kegiatan bulan keempat magang ini saya sampaikan. Terima 

kasih atas perhatian dan dukungan yang telah diberikan oleh Mentor. 

5 Kegiatan koordinasi dan mentoring pada bulan kelima program magang bersama 

mentor dari PT Sinergi Transformasi Digital berjalan dengan baik. Mentor 

memberikan arahan secara rinci terkait tugas yang diberikan kepada peserta 

magang. Komunikasi antara mentor dan peserta magang berlangsung sesuai 

dengan pedoman yang ditetapkan oleh mitra. Secara keseluruhan, mentor 

memberikan dukungan yang signifikan dalam pelaksanaan pembelajaran dan 

pengembangan peserta magang. 
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Saya juga aktif berkomunikasi dengan mentor dan rekan peserta magang untuk 

mendiskusikan innovation project yang akan kami presentasikan, serta menerima 

masukan yang berharga. Untuk bulan terakhir program MSIB ini, kami tidak 

menerima proyek baru, melainkan fokus mempersiapkan proyek innovation yang 

akan kami tampilkan. Kami menciptakan sebuah inovasi yang menghubungkan 

konsep Kampus Merdeka dengan perusahaan melalui aplikasi yang kami 

gunakan selama magang di perusahaan tersebut. 

Tantangan yang kami hadapi pada bulan ini adalah mengembangkan ide untuk 

proyek inovasi tersebut. Kami memutuskan untuk bertukar pendapat mengenai 

ide-ide yang kami miliki, menganalisis permasalahan yang dihadapi perusahaan, 

serta berkonsultasi dengan mentor. Keputusan mengenai ide yang dipilih dibuat 

melalui pemungutan suara. 

Pengembangan Kompetensi Dicapai Bulan Kelima 

Selama bulan kelima pelaksanaan magang, beberapa kompetensi yang berhasil 

saya kembangkan antara lain: 

- Koordinasi dan Kolaborasi: Meningkatkan kerja sama dengan mentor 

dan tim melalui komunikasi aktif dan diskusi proyek inovasi. 

- Manajemen Proyek: Memperkuat keterampilan manajemen proyek 

dengan merumuskan ide, menganalisis masalah perusahaan, dan 

mengambil keputusan. 

- Pemikiran Kritis dan Kreatif: Mengembangkan solusi inovatif yang 

menghubungkan Kampus Merdeka dengan perusahaan melalui 

pemikiran kritis dan kreatif. 

- Penggunaan Aplikasi: Mengaplikasikan pengetahuan teknis dari 

penggunaan aplikasi perusahaan dalam proyek inovasi. 

- Komunikasi Efektif: Meningkatkan kemampuan komunikasi untuk 

memastikan alur kerja yang lancar dan efisien. 

Secara keseluruhan, pengalaman selama bulan kelima ini sangat berharga dalam 

meningkatkan. Pengalaman ini juga memperkuat kemampuan saya dalam bekerja 

sama dengan tim dan mentor, serta mengelola innovation project dengan efektif. 

 

Demikian laporan kegiatan bulan kelima magang ini saya sampaikan. Terima 

kasih atas perhatian dan dukungan yang telah diberikan oleh Mentor. 

Keterangan : Logbook diambil dari kampus merdeka 
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Lampiran 7  langkah langkah pembuatan aplikasi rental motor 

1. Persiapan Awal 

 Daftar & Login ke OutSystems: Jika belum punya akun, daftar di 

OutSystems dan login ke OutSystems Service Studio. 

 Buat Aplikasi Baru: 

1. Buka Service Studio 

 

 

2. Klik New Application  
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3. Pilih Reactive Web App 

 

4. Beri nama aplikasi, misalnya "RentalMotorApp". 
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5. Pilih tema yang sesuai → Klik Create App 

 

 

2. Membuat Struktur Data (Entities & Database) 

Buat entitas dalam Data untuk menyimpan data booking, motor dan sewa, 

1. Masuk ke tab Data 

2. Pilih Entities 
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3. Buat entity booking, motor dan sewa sehingga hasil seperti berikut: 

 Entity Booking 

 

Pada entity booking menyimpan informasi pemesanan motor oleh 

pelanggan. Setiap pemesanan diidentifikasi dengan atribut Id yang 

merupakan Primary Key, memastikan bahwa setiap booking 

memiliki identifikasi unik. Atribut Name mencatat nama motor 

yang dibooking, sedangkan Nohanphone menyimpan nomor 

telepon pelanggan untuk memudahkan komunikasi. Tanggal mulai 

sewa dicatat dalam atribut DateBooking, sementara 

LastDateBooking mencatat tanggal terakhir sewa. Status 

menunjukkan keadaan pemesanan, dengan nilai New untuk 

pemesanan yang baru saja dilakukan dan Aktif untuk pemesanan 

yang sedang berlangsung. Selain itu, MotorId berfungsi sebagai 

relasi dengan entitas Motor, menghubungkan setiap booking 

dengan motor yang sesuai. 
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 Entity Motor  

  

Pada entity motor menyimpan informasi terkait motor yang 

tersedia untuk disewa. Atribut Id berfungsi sebagai Primary Key 

untuk mengidentifikasi setiap motor secara unik. Atribut Image 

menyimpan data gambar motor dalam format Binary Data, 

memberikan visualisasi kepada pelanggan. Nama motor dicatat 

dalam atribut Name, sedangkan Merek dan Model memberikan 

informasi lebih lanjut tentang spesifikasi motor. Tahun mencatat 

tahun pembuatan motor, dan Harga mencantumkan biaya sewa 

motor. Atribut No_plat menyimpan nomor plat motor, sedangkan 

Status menunjukkan ketersediaan motor, dengan nilai Ready untuk 

motor yang siap disewa dan Aktif untuk motor yang sedang 

digunakan. 
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 Entity Sewa 

 

Pada entity sewa untuk mencatat status penyewaan motor. Atribut 

Id sebagai Primary Key memastikan setiap entri sewa memiliki 

identifikasi unik. Atribut Motor mencatat nama motor yang sedang 

disewa, sedangkan Status menunjukkan keadaan motor, dengan 

nilai Aktif untuk motor yang sedang disewa dan Ready untuk motor 

yang tersedia. Dengan adanya ketiga entity ini, sistem penyewaan 

motor dapat berfungsi secara efisien, mengelola informasi 

pemesanan, ketersediaan motor, dan status penyewaan dengan 

baik. 
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3. Membuat Tampilan Antarmuka (UI Pages) 

Berikut adalah cara pembuatan Interface (UI Page): 

 Tampilan home 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman home 

yang berisi motor yang tersedia dan dapat di booking. 

 

 Tampilan detail motor 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman detail 

motor yang berisi data motor yaitu nama merek, model, tahun, 

harga sewa dan user dapat membooking motor tersebut. 
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 Tampilan form booking motor 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman form 

booking motor yang berisi data user yang ingin menyewa motor 

berisi nama, nomor handphone, tanggal mulai booking dan tanggal 

terakhir booking. 

 

 Tampilan booking list 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan booking list yang 

berisi data user seperti nama user, tanggal mulai booking, tanggal 

terakhir booking, dan nomor handphone. Kemudian admin dapat 

menghubungi user yang ingin memboking motor tersebut. 
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 Tampilan detail booking 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman detail 

booking yang berisi data motor yang ingin disewa oleh user seperti 

nama motor, nomor handphone user, tanggal mulai booking, 

tanggal terakhir booking, nama motor, brand motor, model motor, 

tahun motor, nomor plat motor, dan harga sewa motor. 

 

 Tampilan motor list 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman motor 

list untuk admin melakukan input edit dan delete data motor jika 

terdapat data yang salah. 
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 Tampilan edit motor 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan edit motor untuk 

admin melakukan input dan edit data motor. 

 

 Tampilan add sewa motor 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman add 

sewa motor untuk admin melakukan add motor yang ingin disewa 

oleh user. 
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 Tampilan daftar sewa 

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman daftar 

sewa untuk admin agar dapat mengecek user yang sedang menyewa 

motor. 

 

 Tampilan riwayat sewa  

 

Pada gambar terdapat sebuah rancangan tampilan halaman riwayat 

sewa untuk admin agar dapat mengecek user yang telah selesai 

menyewa motor. 
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4. Membuat Logika Bisnis (Logic & Actions)  

Pada tahap ini, fokus utama adalah mengimplementasikan logika bisnis yang 

akan memastikan aplikasi rental motor berfungsi dengan baik dan sesuai dengan 

kebutuhan penggun 

1. Pertama, Validasi Form menjadi langkah penting untuk memastikan 

bahwa pelanggan tidak dapat menyewa motor yang sudah dipinjam 

oleh orang lain. Ini dapat dilakukan dengan memeriksa status motor 

dalam database sebelum menyelesaikan proses pemesanan. Jika motor 

yang dipilih oleh pelanggan memiliki status "Aktif", maka sistem 

harus memberikan nemapilkan motor tersebut tidak tersedia untuk 

disewa pada halaman home. 

2. Tahap Update Status Motor adalah langkah yang krusial setelah 

pemesanan berhasil dilakukan. Ketika pelanggan menyewa motor, 

status motor tersebut harus diubah menjadi "Tidak Tersedia" dalam 

database. Hal ini akan mencegah pelanggan lain untuk melakukan 

pemesanan pada motor yang sama selama periode sewa. 

3. Implementasi Logika Pembaruan Data 

Implementasi logika ini dapat dilakukan dengan menggunakan aksi 

yang mengupdate entitas Motor dan Booking secara bersamaan, 

sehingga data yang ditampilkan kepada pengguna selalu akurat dan 

terkini. 
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5. Testing & Debugging 

Setelah semua fitur dan logika bisnis diimplementasikan, tahap selanjutnya 

adalah Testing & Debugging untuk memastikan bahwa aplikasi berfungsi dengan 

baik. 

1. Pengujian Fungsional 

Pengujian fungsional dilakukan untuk memverifikasi bahwa semua 

form input bekerja dengan baik dan sesuai dengan yang diharapkan. 

Misalnya, saat pengguna mengisi form booking, sistem harus 

memeriksa apakah semua data yang diperlukan telah diisi dengan 

benar dan tidak ada kesalahan input. 

2. Verifikasi Ketersediaan Motor 

Selain itu, penting untuk memastikan bahwa hanya motor yang 

tersedia yang dapat disewa. Ini dapat diuji dengan mencoba 

melakukan pemesanan pada motor yang sedang disewa dan 

memastikan bahwa sistem memberikan peringatan yang sesuai. 

3. Pengujian Berbagai Skenario Penyewaan 

Pengujian juga harus mencakup berbagai skenario penyewaan, seperti 

mencoba menyewa motor yang berbeda, memeriksa apakah status 

motor diperbarui dengan benar setelah pemesanan, dan memastikan 

bahwa data yang ditampilkan di halaman booking list dan detail 

booking akurat. 
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