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Penggajian adalah merupakan proses yang dibuat untuk memudahkan dalam 

manajemen dalam mengatur dan membayarkan upah kepada setiap karyawan. 

Dalam bidang teknologi seperti sekarang sistem penggajian sangat diperlukan 

untuk meningkatkan efisiensi kerja. Pada Susu Sarjana pengelohan gaji karyawan 

yang masih dilakukan dengan manual dengan menggunakan metode excel ini 

mungkin akan memakan waktu yang cukup lama karena kita harus merumuskan 

formulanya satu persatu setiap komponen membuat proses pengerjaan harus 

dilakukan secara berulang-ulang dan memakan waktu yang lama sehingga 

mengurangi efisiensi perhitungan gaji. 

Perhitungan gaji yang baik dan tepat dengan terintegrasinya sebuah sistem 

yang baik membuat bagian administrasi dalam mengelola proses penggajian 

karyawan pada susu sarjana. Sistem yang telah dikembangkan dari software 

microsoft excel menjadi sistem berbasis web. 

Dengan hasil dari sistem ini dapat membantu dalam pengolahan data dan 

meminimalisir kesalahan serta meningkatkan efisiensi dalam melakukan 

perhitungan penggajian. 

 

Kata Kunci : Penggajian, Sistem Penggajian, MySQL 
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 Payroll is a process created to make it easier for management to organize 

and pay wages to each employee. In today's technology sector, payroll systems are 

very necessary to increase work efficiency. At Susu Bachelor, employee salary 

processing is still done manually using the Excel method, which may take quite a 

long time because we have to formulate the formula one by one for each 

component, making the work process have to be done repeatedly and take a long 

time, thereby reducing calculation efficiency Wages. 

 Good and precise salary calculations with the integration of a good system 

make the administration part manage the employee payroll process at 

undergraduate milk. The system has been developed from Microsoft Excel 

software into a web-based system. 

 The results of this system can help in data processing and minimize errors 

and increase efficiency in calculating payroll. 
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