
 

 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan uraian perancangan dan implementasi mengenai Sistem 

Informasi Penggajian Pegawai pada Roemah Konveksi maka dapat disimpulkan 

sebagai berikut : 

1. Sistem ini mempermudah dalam proses pengelolaan gaji pegawai pada 

Roemah Konveksi, sehingga dapat meminimalisir kesalahan dan dapat 

meningkatkan efisiensi, akurasi dalam proses penggajian pegawai. 

2. Sistem ini mampu menghasilkan laporan – laporan dalam bentuk format file 

pdf. Laporan yang dihasilkan adalah laporan jabatan, laporan pegawai, 

laporan potongan, laporan detail potongan, laporan lembur, laporan 

tunjangan, dan laporan gaji perbagian 

 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan implementasi dan Kesimpulan yang sudah dijelaskan pada bab 

sebelumnya, berikut ini merupakan beberapa saran yang mungkin dapat menjadi 

bahan pertimbangan dalam mengembangkan sistem penggajian terkait : 

1. Sistem ini masih terdapat beberapa tampilan yang belum responsive 

sehingga kurang user friendly Ketika diakses melalui perangkat resolusi 

layar lebih kecil dibandingkan laptop. 

2. Sistem ini tidak ada perhitungan keterlambatan jam kerja sehingga evaluasi 

kinerja pegawai kurang akurat. 
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