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INTISARI
Dalam era digital yang terus berkembang, teknologi informasi memainkan
peran penting dalam meningkatkan efisiensi dan produktivitas di berbagai sektor
bisnis. Salah satu aspek penting dalam pengelolaan bisnis adalah penggajian
pegawai. Proses penggajian yang dilakukan secara manual sering kali rentan
terhadap kesalahan, seperti yang dialami oleh Roemah Konveksi

Berdasarkan permasalahan tersebut, maka akan dirancang sebuah sistem
informasi  berbasis website dengan tujuan meminimalisir kesalahan dan
mempercepat proses penggajian. Sistem ini menggunakan framework bootstrap,
bahasa pemrograman PHP, dan basis data MySQL.

Penelitian ini menghasilkan sebuah sistem informasi yang mampu
mengelola berbagai aspek penggajian pegawai, termasuk data jabatan, data
pegawai, data potongan, data detail potongan, data lembur, data tunjangan dan data
gaji. Dengan demikian, sistem ini dapat menghasilkan output berupa slip gaji dan
laporan gaji secara akurat dan efisien.

Kata kunci : Penggajian, Bootstrap, Laporan.
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ABSTRAK
In the ever-evolving digital era, information technology plays an important
role in improving efficiency and productivity in various business sectors. One
important aspect of business management is employee payroll. Payroll processes
that are done manually are often prone to errors, as experienced by Roemah
Konveksi.

Based on these problems, a website-based information system will be
designed with the aim of minimizing errors and speeding up the payroll process.
This system uses the bootstrap framework, PHP programming language, and
MySQL database.

This research produces an information system that is able to manage
various aspects of employee payroll, including position data, employee data,
deduction data, deduction detail data, overtime data, allowance data and salary
data. Thus, this system can produce output in the form of pay slips and salary
reports accurately and efficiently.

Keywords : Payroll, Bootstrap, Reports
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