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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

PT. Karunia Rimba Jaya adalah perusahaan penyedia jasa pengelola tenaga
kerja atau pengelolaan sumber daya manusia pada PT ITCI Hutani Manunggal
yang berlokasi di areal Hutan Tanaman Industri - Desa Lebak Cilong Kec. Muara
wis, Kab. Kutai Kartanegara — Kaltim. Kantor dan sekretariat PT. Karunia Rimba
Jaya terletak di Desa Kota Bangun 11, blok D RT. 22, Kec. Kota Bangun, Kab.
Kutai Kartanegara.

Perusahaan ini bergerak dibidang penglolaan dan penempatan tenaga kerja.
Dukungan Perusahaan Penyedia Jasa Tenaga Kerja dalam memenuhi tingkat
kebutuhan sumber daya manusia, baik sektor industri dan jasa bagi perusahaan
yang memanfaatkan Jasa Outsourcing, dengan di dukung tenaga kerja yang
terlatih, berdedikasi, penuh rasa tanggung jawab dan profesional.

Berdasarkan mentoring secara daring yang penulis lakukan, bahwasannya
saat ini masalah yang terjadi di PT. Karunia Rimba Jaya adalah sistem pendataan
karyawan, data kegiatan yang berlangsung, dan data gaji, pengecekan data
karyawan hanya berdasarkan apa yang tertulis oleh admin secara manual, dari
pengamatan yang ada, hal-hal tersebut memberikan dampak berupa penundaan
laporan dan kegiatan hingga berjam-jam.

Oleh karena itu, Penulis ingin mengatasi masalah yang telah diuraikan
diatas dengan membangun Sistem Informasi Monitoring Kegiatan Tenaga Kerja

ini, sehingga perusahaan dapat mengurangi kerugian waktu untuk mengola data-



data karyawan tenaga kerja dan mengatur masalah pendataan kegiatan-kegiatan
yang menjadi salah satu kendala yang ada di dalam perusahaan.
1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah dideskripsikan sebelumnya,
Bagaimana membangun sistem kegiatan tenaga kerja untuk mengurangi

penundaan waktu di PT. Karunia Rimba Jaya.

1.3 Ruang Lingkup
Agar dapat mencapai sasaran dan tujuan yang diharapkan maka lingkup
masalah adalah sebagai berikut:
a. Pencatatan dan pengolahan data yang berupa data tenaga kerja, grup
tenaga kerja, compartement, status kerja, aktivitas, dan gaji tenaga kerja
b. Menghasilkan informasi mengenai hasil dari pengolahan data yang
berupa laporan data tenaga kerja, laporan aktivitas, laporan grup, dan
laporan transaksi.
1.4 Tujuan Penelitian
Tujuan dari penelitian ini ialah mengurangi delay pelaporan dan kegiatan
hingga berjam-jam dengan membuat menjadi beberapa menit saja dari Sistem
Informasi Monitoring Kegiatan Tenaga Kerja PT. Karunia Rimba Jaya ini.
1.5 Manfaat Penelitian
a. Bagi Penulis
Menambah pengetahuan dan wawasan yang terkait dengan penelitian
serta dapat mengaplikasikan ilmu yang diperoleh selama menempuh

pendidikan di Universitas Teknologi Digital Indonesia dengan membuat



suatu penelitian secara ilmiah dan sistematis.
b. Bagi Pengguna
Hasil penelitian berguna bagi karyawan pada umumnya dan kedepannya
juga dapat diterapkan tidak hanya pada satu lingkup perusahaan
melainkan pada intansi lain.
1.6 Sistematika Penulisan

Agar penyusunan skripsi ini sesuai dengan kaidah penulisan dan literature
dalam pemaparan, penulis membuatnya dalam beberapa bagian urutan
terpenting dengan sistematika penyusunan skripsi ini adalah sebagai berikut :

Bab | Pendahuluan, bab ini akan menjelaskan uraian tentang latar
belakang masalah yang mendasari pentingnya diadakan penelitian, perumusan
masalah, ruang lingkup penelitian, batasan masalah, tujuan penelitian, manfaat
penelitian yang diharapkan, serta sistematika penulisan.

Bab Il Tinjauan Pustaka dan Dasar Teori, bab ini berisi Tinjauan pustaka
yaitu perbandingan penelitian yang dibuat dengan penelitian — penelitian
sebelumya yang sumbernya terpublikasi dalam jurnal. Dasar teori,
mendeskripsikan pengertian, jenis — jenis serta gambaran mengenai metode
yang digunakan.

Bab 11l Metode Penelitian, bab ini berisi tentang data yang digunakan
dikelompokkan sesuai fungsinya dan prosedur pengumpulannya, peralatan atau
perangkat keras yang digunakan dalam penelitian dan terakhir adalah analisis
dan rancangan sistem yaitu aktifitas yang memuat sejumlah kegiatan

menganalisis dan mendeskripsikan sistem kemudian dicari kaitannya dan



ditafsirkan maknanya disertai dengan desain atau gambar arsitektur dari sistem.

Bab 1V Implementasi dan Pembahasan, bab ini menjelaskan tentang hasil
penelitian yang meliputi implementasi (potongan program) sesuai dengan isi
dari Bab Ill, gambar dari hasil penelitian yang dibuat, praktik implementasi
hasil penelitian sesuai dengan data yang dimasukan dan pembuktian hasil uji
coba.

Bab V Penutup, berisi uraian tentang pokok-pokok kesimpulan dan saran-
saran yang perlu disampaikan kepada pihak-pihak yang berkepentingan dengan

hasil penelitian.



