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BAB V 

PENUTUP 

 

4.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pengembangan sistem ERP Odoo yang 

dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Sistem absensi menggunakan ERP Odoo16.0 dapat melakukan absensi untuk 

setiap karyawan di PT Dua Empat Tujuh. 

2. Admin dapat melihat dan menghapus data absensi dari karyawan. 

3. Report data absensi karyawan dapat diunduh menjadi file xml atau csv. 

 

4.2. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan pengembangan sistem ERP Odoo, peneliti 

memberikan saran kepada penelitian selanjutnya: 

1. Mengembangkan tampilan interface agar menarik. 

2. Menghubungkan aplikasi Odoo ke fingerprint. 

 

 


