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ABSTRAK 

Kopi Panggang merupakan sebuah perusahaan yang bergerak pada bidang 

kuliner yang memiliki konsep restaurant & kafe tradisional yang menyediakan 

berbagai macam menu makanan dan minuman. Di perusahaan ini dalam mengolah 

gaji karyawan masih menggunakan perhitungan secara manual dan menggunakan 

program Ms.Excel. Hal ini dapat menyebabkan terjadinya kesalahan dalam 

perhitungan gaji karyawan dan proses mencetak slip gaji karyawan yang 

membutuhkan waktu yang lama. Dalam menyelesaikan masalah tersebut maka 

saya merancang suatu sistem informasi penggajian karyawan. Hasil perancangan 

ini adalah menghasilkan progam aplikasi yang akan digunakan untuk mengolah 

gaji karyawan berbasis web di Kopi Panggang dan diharapkan perusahaan akan 

memperoleh kemudahan dalam menginput data dan menyusun laporan penggajian 

menjadi cepat dan lebih efisien.    

Kata kunci : Sistem Informasi, Penggajian Karyawan, Program Aplikasi 
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ABSTRACT 

Kopi Panggang is a company engaged in the culinary field which has a 

traditional restaurant & café concept that provides various food and beverage 

menus. In this company in processing salaries employees still use manual 

calculations and use Ms. Excel program. This can cause error in calculation of 

employees salaries and the process of printing employees pay slip takes a long 

time. In sloving this problem, I designing an employee payroll information system. 

The result of the design is to produce an application program that will be used to 

process salaries web-based employees at Kopi Panggang and it is hoped the 

company wil obtain convenience in inputing data and compiling payroll reports be 

faster and more efficient. 

Keywords: Information Systems, Employee Payroll, Application program


