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INTISARI 

SISTEM PENGGAJIAN PADA  

BOOKSTORE & MERCHANDISE UNY BERBASIS WEB 

MENGGUNAKAN FRAMEWORK LARAVEL 

 

Oleh 

Tri Wahyuni Anggorowati 

203210028 

 

Program Studi Sistem Informasi Akuntansi 

Universitas Teknologi Digital Indonesia Yogyakarta 

 

Perkembangan teknologi informasi yang semakin pesat di era globalisasi 

telah memberikan banyak manfaat dalam menyelesaikan pekerjaan manusia, salah 

satunya adalah untuk mengelola data gaji pegawai. Namun saat ini masih banyak 

perusahaan yang menerapkan proses pengelolaan secara manual salah satunya 

adalah Bookstore & Merchandise UNY, sehingga diperlukan suatu cara untuk 

mengelola data menjadi informasi yang tepat guna dengan sistem yang 

terkomputerisasi.  

Oleh karena itu sistem ini dibuat dengan memanfaatkan sebuah framework 

Laravel, bahasa pemrograman PHP, dan basis data MySQL sehingga dirancang 

untuk mampu mengelola semua data mengenai penggajian pegawai seperti data 

jabatan, data pegawai, data presensi, data tunjangan, data bonus, data potongan, 

data user, data gaji, dan data detail gaji serta dapat menghasilkan output jurnal 

umum dan laporan.  

Dengan adanya Sistem Penggajian pada Bookstore & Merchandise UNY 

Berbasis Web Menggunakan Framework Laravel ini, diharapkan dapat membantu 

pegawai dalam mengelola data gaji pegawainya dengan lebih akurat sehingga 

peluang terjadinya kesalahan dapat diminimalisir dan proses perhitungan gaji dapat 

dilakukan dengan cepat sehingga meningkatkan efisiensi kerja.  

 

Kata kunci : Gaji, Sistem Penggajian, Laravel, PHP, MySQL 
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ABSTRACT 

PAYROLL SYSTEM AT UNY BOOKSTORE & MERCHANDISE 

WEB-BASED USING THE LARAVEL FRAMEWORK 

 

By 

Tri Wahyuni Anggorowati 

203210028 

 

Accounting Information Systems Study Program 

Universitas Teknologi Digital Indonesia Yogyakarta 

 

The rapid development of information technology in the era of 

globalization has provided many benefits in completing human work, one of which 

is managing employee salary data. However, currently there are still many 

companies that implement manual management processes, one of which is the UNY 

Bookstore & Merchandise, so a way is needed to manage data into effective 

information with a computerized system. 

Therefore this system is created by utilizing a Laravel framework, PHP 

programming language, and MySQL database so that it is designed to be able to 

manage all data regarding employee payroll such as job data, employee data, 

attendance data, allowance data, bonus data, deduction data, user data, salary data, 

salary detail data, and can produce general journal output and reports. 

With the Payroll System at UNY Bookstore & Merchandise Web-Based 

Using the Laravel Framework, it is hoped that it can assist employees in managing 

their employee salary data more accurately so that opportunities for errors to occur 

can be minimized and the salary calculation process can be carried out quickly, 

thereby increasing work efficiency. 

 

Keywords : Salary, Payroll System, Laravel, PHP, MySQL 


