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INTISARI

Gaji adalah balas jasa dalam bentuk uang yang diterima karyawan
sebagai konsekuensi dari statusnya sebagai seorang karyawan yang
memberikan kontribusi dalam mencapai tujuan perusahaan. Sistem
penggajian merupakan bagian dari Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
(SISDM) vyang merupakan sub sisem dari Sistem Informasi
Manajemen(SIM).

Perkembangan dalam ilmu pengetahuan dan teknologi membuat
manusia terus berkeinginan untuk melakukan sesuatu yang baru dalam
berbagai bidang pekerjaan. Begitu juga dengan Konveksi Lutfi Collection
yang perusahaan yang bergerak dibidang tekstil sampai saat ini masih
menggunakan pencatatan manual untuk sistem penggajian karyawan, oleh
sebab itu menginginkan penggunaan teknologi dalam membantu
pengelolaan data gaji pada Konveksi Lutfi Collection agar mempercepat
pekerjaan dan juga meminimalisir terjadinya kesalahan.

Maka dari itu dibuatlah sebuah sistem penggajian berbasis web
dengan framework Laravel dan juga menggunakan Bahasa pemrograman
PHP untuk pengembangan teknologi tersebut. Dengan adanya pembuatan
teknologi Sistem Penggajian ini diharapkan bisa membantu permasalahan
yang ada pada Konveksi Lutfi Collection.

Kata Kunci : Gaji, Sistem Penggajian, Teknologi, Laravel.
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ABSTRACT

Salary is a form of monetary compensation received by employees
as a consequence of their status as employees who contribute to achieving
the company's goals. The payroll system is part of the Human Resource
Information System (HRIS), which is a subsystem of the Management
Information System (MIS).

Advancements in science and technology have continuously driven
humans to innovate in various fields of work. Similarly, Konveksi Lutfi
Collection, a textile company, still relies on manual record-keeping for
employee payroll. Therefore, they desire to incorporate technology to assist
in managing salary data at Konveksi Lutfi Collection, aiming to expedite
tasks and minimize errors.

Hence, a web-based payroll system is developed using the Laravel
framework and PHP programming language. The creation of this Payroll
System technology is expected to address the existing issues at Konveksi
Lutfi Collection effectively.

Keywords: Salary, Payroll System, Technology, Laravel.
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