BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Kesimpulan dari penyusunan Tugas Akhir Sistem informasi Lowongan
kerja (Studi Kasus: PT. Lauwba Techno Indonesia) adalah:

1 Berhasil membangun sistem in formasi lowongan kerja berbasis web
dengan framework laravel.

2 Pelamar dapat mengetahui informasi mengenai Pekerjaan apa saja
yang dapat dilamar pada perusahaan PT Lauwba Techno Indonesia.

3 Perusahan mendapat calon karyawan yang sesuai dalam bidang IT.

4 Admin dapat mengirimkan pemberitahuan mengenai wawancara dan

informasi status penerimaan ke setiap pelamar melalui email.

5.2 Saran
Saran dari penyusunan Tugas Akhir Sistem informasi Lowongan kerja
(Studi Kasus: PT. Lauwba Techno Indonesia) adalah :
1 Perlu adanya tes secara langsung mengenai Maintenance program.
2 Perlu adanya Validasi kirim email untuk inputan hasil penerimaan

sebelum pelamar diwawancarai.
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